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Client Quote.

“El proceso de Boiling Point
demostró que es posible 
impulsar la colaboración y 
recomendaciones de un 
equipo desplegado alrededor 
del mundo de manera 
acelerada. Su metodología y 
formato basados en la web 
fue muy eficiente y fácil de 
usar.

Es un gran método para 
atraer los pensamientos de 
mucha gente, combinándolos 
en un mensaje poderoso y 
enviando una recomendación 
que es apoyada por nuestro 
equipo global”.

Karen Predow
VP, Worldwide Market 
Intelligence
IBM Global Services
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• Boiling Point es un 
programa que facilita 
la generación de 
iniciativas 
innovadoras para 
solucionar problemas 
desafiantes de 
negocios. 

• Es el creador de 
una metodología 
única, rigurosa, 
focalizada y eficaz 
para trabajar en 
equipo. 

• Cuenta con 
facilitadores 
comprometidos con 
el desarrollo del 
Capital Humano  
orientados a 
simplificar el 
cumplimiento de los 
objetivos propuestos. 



©2009 Boiling Point

Boiling Point
Inspirando equipos de
trabajo a alinearse,
innovar y ser
exitosos!

Boiling Point
Inspiring Business Teams to Align,

Innovate & Succeed

• Definición de 
Objetivos. 

Ejemplo.
• Ahorro de costos. 
• Generación de 
nuevas fuentes de 
ingresos.
• Desarrollo de 
estrategias.

• Contextualización 
del problema y 
encuadre del trabajo. 

• Armado de los 
equipos de trabajo. 
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Ejemplo.
Workshop de un día 
de duración con 25 

participantes  para la 
generación de

200 
iniciativas en una 
sesión de trabajo. 

Se tamizan las  
iniciativas: 

generación de 

40
ideas finalistas.
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Ejemplo. 
• Tres días 
posteriores al 
workshop cada 
participante es 
invitado a participar 
del ejercicio on-
line y vota 5 de las 
iniciativas finalistas 
que mejor responden 
a la solución del 
problema definido.

• Tiempo típico  
estimado: 30 
minutos.
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• Compilación, 
rankeo y análisis de 
resultados, realizado 
por los responsables 
del proceso.

• Análisis experto en 
“Planillas de 
Evaluación”.



©2009 Boiling Point

Boiling Point
Inspirando equipos de
trabajo a alinearse,
innovar y ser
exitosos!

Boiling Point
Inspiring Business Teams to Align,

Innovate & Succeed

• Los Líderes de 
Equipo determinan la
combinación de 
iniciativas que 
conseguirá el 
objetivo meta 
establecido al 
principio del 
programa. 
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• Puesta en marcha 
del plan elaborado 
sobre la base de la 
combinación de 
iniciativas que dieron 
solución al problema 
definido al establecer 
el programa.

• Tiempo típico 
transcurrido desde el 
paso 1 hasta  el plan 
de acción: 8 
semanas.

Contacto.
Javier G. Fajn
Director 
Boiling-Point 
Latinoamerica 
www.boiling-point.com
M:+54 9 11 4177 8188

http://www.boiling-point.com/�
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